
 
 
 

FECHA DE NACIMIENTO : 07 DE AGOSTO DE 1982 

DIRECCIÓN : MZ. C LT. 65 CONDOMINIO MONTEMAR 

MOCHE 

TELÉFONO : 998992060 

E- mail : dianalezcanop@gmail.com 

COLEGIATURA : Matricula – 02-6082 (2012) 
 
 
 

Soy una persona responsable, con iniciativa y proactividad; ordenada y capaz de realizar trabajo bajo 

presión tanto a nivel individual como en equipo, con capacidad de realizar eficientemente las tareas 

encomendadas manteniendo una adecuada comunicación, siempre manteniendo los estándares más altos 

de eficiencia y eficacia. 

 

FORMACIÓN ACADÉMICA 
 

TITULO PROFESIONAL CONTADOR PÚBLICO 

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO 
 

 

GRADO DE BACHILLER EN CIENCIAS CONTABLES 

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO 
 

 

MAESTRIA EN GESTION PÚBLICA Y DESARROLLO LOCAL 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO 

 

 

EXPERIENCIA LABORAL 

 

ARTI CONSTRUCCION E INGENIERIA S.A.C.                                          (01 de Julio 2023 – 31 de Diciembre 2023)  
Cargo: ASESORAMIENTO, ELABORACION, CONDUCCION Y EJECUCION DE DOCUMENTOS EN 
CONTRATACIONES DEL ESTADO  

AREA: LOGISTICA 
 

 Asesoramiento en Contrataciones Del Estado 

 Elaboración, conducción y ejecución de documentos en Contrataciones Del Estado. 

 Verificar y revisar los términos de referencia o especificaciones técnicas para las diversas 

contrataciones. 

 Realizar estudios de mercado de los expedientes de contratación, referente a la contratación de 

bienes y servicios, conforme a las normas vigentes dentro del marco de la honestidad y transparencia. 

LEZCANO PEREDA, DIANA EVELYN 

mailto:dianalezcanop@gmail.com


(correos de invitación a proveedor/solicitud de validaciones/cuadros comparativos u otros). 

 Elaboración de informes de indagación de mercado para determinar el valor estimado de las 

contrataciones menores a 8 UITs y/o procedimiento de selección. 

 Elaboración de informes, solicitando validación técnica y levantamiento de observaciones de las 

propuestas obtenidas durante la indagación de mercado de los diferentes tipos de contratación. 

 Registro y actualización del estado situacional de los procedimientos de selección. 

 

 

CRM SERVICIOS GENERALES E.I.R.L.                                                         (15 de Febrero 2023 – 15 de Mayo 2023)  
Cargo: ASESORAMIENTO Y ELABORACION DE DOCUMENTOS EN CONTRATACIONES DEL ESTADO  

AREA: LOGISTICA 
 

 Asesoramiento en Contrataciones Del Estado 

 Elaboración de Documentos en Contrataciones Del Estado. 

 Verificar y revisar los términos de referencia o especificaciones técnicas para las diversas 

contrataciones. 

 Realizar estudios de mercado de los expedientes de contratación, referente a la contratación de 

bienes y servicios, conforme a las normas vigentes dentro del marco de la honestidad y transparencia. 

(correos de invitación a proveedor/solicitud de validaciones/cuadros comparativos u otros). 

 Elaboración de informes de indagación de mercado para determinar el valor estimado de las 

contrataciones menores a 8 UITs y/o procedimiento de selección. 

 Elaboración de informes, solicitando validación técnica y levantamiento de observaciones de las 

propuestas obtenidas durante la indagación de mercado de los diferentes tipos de contratación. 

 Registro y actualización del estado situacional de los procedimientos de selección. 

 

SEGURO SOCIAL DE SALUD – ESSALUD                                      (08 de Noviembre 2022 – 28 de Diciembre 2022)  
Cargo: ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES DEL ESTADO PARA LA SUBGERENCIA DE PROGRAMACION Y 
ELABORACION DE EXPEDIENTES DE LA GERENCIA DE ADQUISICIONES DE BIENES ESTRATEGICOS - CEABE 

DEPENDENCIA: SGPYEE - CEABE 
 

 Verificar y revisar los términos de referencia o especificaciones técnicas presentadas por las Redes 

Asistenciales y/o Prestacionales a Nivel Nacional para las diversas contrataciones. 

 Elaboración de cinco (05) informes de indagación de mercado para determinar el valor estimado de las 

contrataciones menores a 9 UITs y/o procedimiento de selección, derivados durante el periodo. 

 Elaboración de proyectos de memos, solicitando validación técnica y levantamiento de observaciones 

de las propuestas obtenidas durante la indagación de mercado de los diferentes tipos de contratación. 

 Gestión o tramite de solicitudes de certificación presupuestal para las contrataciones menores a 9 

UITs y para los procedimientos de selección. 

 Registro y actualización del estado situacional de los procedimientos de selección, el cual debe ser 

remitido a petición de la jefatura. 

 Otras actividades derivadas de la prestación. 
 

FONDO DE VIVIENDA POLICIAL (15 de Agosto 2022 – 31 de Octubre 2022) 

CARGO: ESPECIALISTA EN GESTIÓN DE LAS CONTRATACIONES PARA LA UNIDAD DE LOGÍSTICA DE LA OFICINA 

GENERAL DE ADMINISTRACIÓN DEL FOVIPOL 

Area: UNIDAD DE LOGISTICA 

 
Servicio realizado bajo los términos de referencia de la orden de servicio y en estricto cumplimiento de las 



necesidades de la entidad y contribuyeron al cumplimiento de los objetivos institucionales. 

 
 Coordinar y brindar apoyo a las áreas usuarias, en lo referente a los requerimientos que formulan 

en el marco de sus objetivos funcionales. 

 Realizar estudios de mercado de los expedientes de contratación asignados, referente a la 

contratación de bienes y servicios, conforme a las normas vigentes dentro del marco de la 

honestidad y transparencia. (correos de invitación a proveedor/solicitud de validaciones/cuadros 

comparativos u otros). 

 Verificar que el requerimiento remitido por el área usuaria cuente con la información suficiente 

para efectuar el estudio de mercado. 

 Elaborar órdenes de compra y/o servicio, según corresponda. 
 Elaborar documentos de gestión que se le requiera con el fin de contribuir con el adecuado 

cumplimiento de los objetivos institucionales 
 
 
 
 
 
 
 
 

DIRECCION DE SANIDAD POLICIAL – DIRSAPOL (07 de Junio 2021 – 14 de Agosto 2022) 
Cargo: ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES DEL ESTADO PARA LA SECCIÓN DE PROGRAMACIÓN Y 
ADQUISICIONES DEL ÁREADE ABASTECIMIENTO – UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN – DIRSAPOL – UE 020 

ÁREA: ABASTECIMIENTO 
 

a) Coordinar y brindar apoyo a las áreas usuarias, en lo referente a los requerimientos que formulan 

en el marco de sus objetivos funcionales. 

b) Verificar que el requerimiento remitido por el área usuaria cuente con la información suficiente para 
efectuar el estudio de mercado. 

c) Realizar estudios de mercado de los expedientes de contratación asignados, referente a la 
contratación de bienes y servicios, conforme a las normas vigentes dentro del marco de la 
honestidad y transparencia. (correos de invitación a proveedor/solicitud de validaciones/cuadros 
comparativos u otros). 

d) Elaborar órdenes de compra y/o servicio, según corresponda en el Sistema Integrado de Gestión 
Administrativo - SIGA de la Entidad y notificar al proveedor para su atención. 

e) Participar como miembro de comité de selección, en caso se designe. 

f) Elaborar documentos (actas/ informes/ cartas/ oficios/ formatos u otros) de acuerdo a la normativa 
de Contrataciones del Estado, en función al reporte de control de expedientes que le fueron 
asignados, con el fin de contribuir con la finalidad del cumplimiento de la DIRECTIVA N° 04-08-2019- 
COMGEN-PNP/SECEJE-DIRADM-B. 

g) Participar como miembro Titular o Suplente de los comités de selección designados para la 
conducción de procedimiento de selección, cuando así lo requiera la Entidad. 

 
h) Asistir a los integrantes de los comités de selección en la elaboración de bases y durante todas las 

etapas del procedimiento de selección, así como integrar los comités de selección de los 
procedimientos que convoque la DIRSAPOL. 

 
i) Evaluar y calificar ofertas o propuestas presentada por los postores según corresponde, durante la 

participación en los procedimientos de selección establecidos en la normativa de contrataciones del 
Estado. 



j) Realizar compras menores a 8 UIT de bienes y servicios. 

k) Elaborar documentos de gestión que se le requiera con el fin de contribuir con el adecuado 
cumplimiento de los objetivos institucionales. 

l)  Realizar las labores encomendadas de manera oportuna y eficiente, cautelando el adecuado uso de 
los recursos públicos. 

m) En caso se le asigne una clave de usuario SEACE, realizar buen uso de la misma de acuerdo a las 
directivas impartidas por el OSCE. 

n) Otras actividades encomendadas por el jefe inmediato. 

 

 
 

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA (15 de Agosto 2020 – 14 de Diciembre 2020) 
 

CARGO: SERVICIO ESPECIALIZADO EN CONTROL POSTERIOR EN TEMAS DE EJECUCION CONTRACTUAL 

 
ÁREA: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL DEL PROYECTO ESPECIAL PUYANGO TUMBES 

 
Trabajos Realizados: 

 
 Participar como integrante en el servicio de control posterior del proyecto en mención, asi como otras 

que se le asigne en función a la necesidad del servicio. 

 Elaborar y documentar los procedimientos descritos en los programas de auditoria, cautelando que las 
evidencias obtenidas sean suficientes y apropiadas, a fin de emitir la opinión profesional respectiva. 

 Elaborar, revisar, suscribir los informes que sustenten la evaluación de la materia examinada, así como 
los informes resultantes de los servicios de control, de acuerdo a su contenido y naturaleza bajo el 
ámbito de su competencia, a fin de dotar de información sustentatoria respecto a los procedimientos 
desarrollados. 

 Gestionar y/o atender solicitudes de información urgente y sensible proveniente de entidades y/o 
autoridades en materia de control gubernamental, correspondiente al ámbito de competencia, con la 
finalidad de dar respuesta o solución pertinente, oportuna y precisa a los solicitantes. 

 Organizar, registrar y/o sistematizar la documentación de las actividades de control y monitoreo, en 
los sistemas informáticos establecidos. A fin de llevar un registro actualizado de los servicios de control, 
de los resultados por entidad, actividades y/o proyectos que permita dotar de información para la 
toma de decisiones. 

 Elaborar informes, reportes u otra documentación de carácter administrativo, que se deriven de las 
actividades desarrolladas, según lo requiera la gerencia regional de control de tumbes, a fin de dotar 
información idónea y oportuna para los fines pertinentes de la unidad orgánica. 

 Cautelar y resguardar la integridad de la información recibida, producida y registrada en los sistemas 
informáticos de la contraloría general de la república, derivada de las labores de la gerencia regional 
de control de tumbes y en el órgano de control institucional del proyecto especial binacional Puyango 
tumbes, guardando la confidencialidad correspondiente. 

 
 

MUNCIPALIDAD PROVINCIAL DE TRUJILLO 

Cargo: SUB GERENTE DE ABASTECIMIENTO (18 de Enero 2020 – 22 de Mayo 2020) 

Área: SUB GERENCIA DE ABASTECIMIENTO 

 
Trabajos Realizados: 

 
• Programar la asignación de recursos para el cumplimiento de objetivos y metas como Unidad 

Ejecutora y evaluar resultados. 

• Programar y formular el Cuadro de Necesidades y Plan Anual de Contrataciones. 



• Proveer de bienes y servicios en la cantidad, calidad y oportunidad requerida por los usuarios en la 

Municipalidad Provincial de Trujillo. 

• Procesos de selección (Procesos de Vaso de Leche y Programas Alimentarios) y modificaciones del 

Plan Anual de Contrataciones. 

• Gestionar las Certificaciones de Crédito Presupuestario y otorgar las disponibilidades presupuestales, 

previa verificación de los documentos. 

• Controlar las Asignaciones en el SIAF de las Órdenes de Compra y Servicio. 

• Realizar el seguimiento del presupuesto aprobado para el año fiscal. 

• Administrar los contratos que brinden bienes y servicios que garanticen la continuidad de la 
administración de la Municipalidad Provincial de Trujillo. 

• Proporcionar los servicios de transporte y mantenimiento, controlando las unidades vehiculares 

asignadas a los magistrados para uso oficial 

• Dar cumplimiento a las Resoluciones Administrativas, Normas y Directivas emitidas por los Órganos 
de Dirección de la Municipalidad en el ámbito de su competencia. 

• Supervisar el manejo racional de los recursos de la Municipalidad Provincial de Trujillo. 

• Controlar el proceso de adquisición de bienes y servicios que requieran las dependencias de la 

Municipalidad Provincial de Trujillo. 

• Controlar la prestación de servicios de mantenimiento y/o reparación de locales, mobiliario y otros 
equipos de la Municipalidad Provincial de Trujillo. 

• Supervisar la Administración del Almacén Central y/o Almacenes Periféricos de acuerdo a la 
normatividad vigente. 

• Conducir el proceso de Registro y Control de los Bienes Patrimoniales de la Municipalidad Provincial 

de Trujillo. 

• Proponer y gestionar la contratación y/o renovación de Pólizas de Seguro Personales Patrimoniales 

correspondientes a la Municipalidad Provincial de Trujillo. 

• Elaborar los informes que solicite el Consejo Ejecutivo Distrital sobre los bienes muebles e inmuebles 
propios o alquilados y procesos de selección. 

• Cumplir las funciones establecidas en la normatividad en vigencia que le las funciones establecidas 

en la normatividad en vigencia que le asigne su jefe inmediato. 

• Manejo de Sistemas SIGA, SIAF, SEACE y gestión en el aplicativo de Perú Compras, a través de los 
catálogos de Acuerdo Marco. 

 
 

CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE LA LIBERTAD 

Cargo: ASISTENTE ADMINISTRATIVO I (03 de Abril 2019 –30 de Abril 2019) 

Área: LOGISTICA 

 
Trabajos Realizados: 

 
• Sub área Procesos: Procedimientos de Selección Licitación Pública, Adjudicación Simplificada, 

Subasta Inversa, Contratación Directa; Etapas del procedimiento de selección y Fases del proceso de 

contratación: Actuaciones preparatorias, selección y ejecución contractual. 

• Sub área Compras: 

 
A. Atender los requerimientos de bienes, presentados por las dependencias de la Corte 

Superior de Justicia de la Libertad. 

B. Informar al jefe inmediato sobre la ejecución de las acciones programadas y no 
programadas, así como problemas que imposibiliten su cumplimiento. 

C. Revisar y suscribir las órdenes de compra de bienes con la correspondiente documentación 

sustentatoria. 

D. Realizar el análisis y verificación de los contratos por adquisición de bienes para el fiel 



cumplimiento de los términos contractuales. 

E. Elaborar las indagaciones o Estudios de Mercado para los procesos de selección de los bienes 
requeridos por las diferentes áreas. 

F. Solicitar la factibilidad presupuestal para realizar los procesos de selección de los bienes 

requeridos por las diferentes dependencias de la Corte Superior de Justicia de la Libertad. 

G. Realizar compromiso en el Sistema Integrado de Administración Financiera – SIAF. 

H. Coordinar la programación y ejecución de las adquisiciones de bienes con el analista de 
Logística encargado de la programación. 

I. Coordinar y/o gestionar la obtención de la documentación necesaria para el devengado de 

los compromisos y pago de los mismos. 

J. Emitir informes oportunos para la aplicación de las penalidades derivadas del 
incumplimiento de contratos de Licitaciones Públicas y adjudicaciones directas. 

K. Cumplir las funciones establecidas en la normatividad en vigencia que le corresponda dentro 
del ámbito de su competencia y otras funciones afines que le asigne su jefe inmediato. 

 
• Sub área de Servicios: 

 
A. Llevar un adecuado control de los equipos informáticos de la Corte Superior de Justicia, con 

la finalidad de optimizar el uso de los mismos y realizar, interna o externamente un adecuado 

mantenimiento preventivo y correctivo del equipamiento cuya garantía ha caducado. 

B. Brindar mantenimiento de hardware: verificación de conexiones de punto de red, 

impresoras, UPS, equipos de cómputo en general, llevando el registro actualizado. 

C. Participar en el análisis de Costo-Beneficio con la finalidad de determinar la viabilidad de 
contratar el servicio de mantenimiento de equipos informáticos. 

D. Determinar las necesidades de mantenimiento del equipamiento informático de la Corte 

Superior de Justicia, identificando las cantidades y tipos de repuestos a adquirir, en 

coordinación con el Área de Informática. 

E. Cumplir las funciones establecidas en la normatividad en vigencia que le corresponda dentro 

del ámbito de su competencia y otras funciones afines que le asigne su jefe inmediato. 

 
• Manejo de Sistemas SIGA, SIAF, SEACE y gestión en el aplicativo de Perú Compras, a través de los 

catálogos de Acuerdo Marco. 

 
CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE LA LIBERTAD 

Cargo: COORDINADORA DE LOGISTICA (12 de Junio 2018 – 02 de Abril 2019) 

Área: LOGISTICA 

 
Trabajos Realizados: 

 
• Programar la asignación de recursos para el cumplimiento de objetivos y metas como Unidad 

Ejecutora y evaluar resultados. 

• Programar y formular el Cuadro de Necesidades y Plan Anual de Contrataciones. 

• Proveer de bienes y servicios en la cantidad, calidad y oportunidad requerida por los usuarios en la 

Corte Superior de Justicia de la Libertad. 

• Gestionar las Certificaciones de Crédito Presupuestario y otorgar las disponibilidades presupuestales, 

previa verificación de los documentos. 

• Controlar las Asignaciones en el SIAF de las Órdenes de Compra y Servicio. 

• Realizar el seguimiento del presupuesto aprobado para el año fiscal. 

• Administrar los contratos que brinden bienes y servicios que garanticen la continuidad de la 

administración de justicia. 

• Proporcionar los servicios de transporte y mantenimiento, controlando las unidades vehiculares 



asignadas a los magistrados para uso oficial 

• Dar cumplimiento a las Resoluciones Administrativas, Normas y Directivas emitidas por los Órganos 

de Dirección del Poder Judicial en el ámbito de su competencia. 

• Supervisar el manejo racional de los recursos de la Corte Superior de Justicia de la Libertad. 

• Controlar el proceso de adquisición de bienes y servicios que requieran las dependencias de la Corte 

Superior de Justicia de la Libertad. 

• Controlar la prestación de servicios de mantenimiento y/o reparación de locales, mobiliario y otros 
equipos de la Corte Superior de Justicia de la Libertad. 

• Supervisar la Administración del Almacén Central y/o Almacenes Periféricos de acuerdo a la 

normatividad vigente. 

• Conducir el proceso de Registro y Control de los Bienes Patrimoniales de la Corte Superior de Justicia 

de la Libertad. 

• Proponer y gestionar la contratación y/o renovación de Pólizas de Seguro Personales Patrimoniales 
correspondientes a la Corte Superior de Justicia de la Libertad. 

• Elaborar los informes que solicite el Consejo Ejecutivo Distrital sobre los bienes muebles e inmuebles 

propios o alquilados y procesos de selección. 

• Elaborar el informe de Transferencia de los procesos de selección y modificaciones del Plan Anual de 
Contrataciones. 

• Proporcionar los servicios que requieran las diferentes Dependencias Jurisdiccionales y 
Administrativas. 

• Cumplir las funciones establecidas en la normatividad en vigencia que le las funciones establecidas 

en la normatividad en vigencia que le asigne su jefe inmediato. 

• Manejo de Sistemas SIGA, SIAF, SEACE y gestión en el aplicativo de Perú Compras, a través de los 

catálogos de Acuerdo Marco. 

 

 
CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE LA LIBERTAD 

Cargo: PERITO JUDICIAL (Noviembre 2015 –11 de Junio 2018) 

Área: LOGISTICA 

 
Trabajos Realizados: 

 
• Sub área Procesos: Procedimientos de Selección Licitación Pública, Adjudicación Simplificada, 

Subasta Inversa, Contratación Directa; Etapas del procedimiento de selección y Fases del proceso de 

contratación: Actuaciones preparatorias, selección y ejecución contractual. 

• Sub área Compras: 

 
A. Atender los requerimientos de bienes, presentados por las dependencias de la Corte 

Superior de Justicia de la Libertad. 

B. Informar al jefe inmediato sobre la ejecución de las acciones programadas y no 

programadas, así como problemas que imposibiliten su cumplimiento. 

C. Revisar y suscribir las órdenes de compra de bienes con la correspondiente documentación 
sustentatoria. 

D. Realizar el análisis y verificación de los contratos por adquisición de bienes para el fiel 

cumplimiento de los términos contractuales. 

E. Elaborar las indagaciones o Estudios de Mercado para los procesos de selección de los bienes 

requeridos por las diferentes áreas. 

F. Solicitar la factibilidad presupuestal para realizar los procesos de selección de los bienes 
requeridos por las diferentes dependencias de la Corte Superior de Justicia de la Libertad. 

G. Realizar compromiso en el Sistema Integrado de Administración Financiera – SIAF. 

H. Coordinar la programación y ejecución de las adquisiciones de bienes con el analista de 



Logística encargado de la programación. 

I. Coordinar y/o gestionar la obtención de la documentación necesaria para el devengado de 

los compromisos y pago de los mismos. 

J. Emitir informes oportunos para la aplicación de las penalidades derivadas del 

incumplimiento de contratos de Licitaciones Públicas y adjudicaciones directas. 

K. Cumplir las funciones establecidas en la normatividad en vigencia que le corresponda dentro 
del ámbito de su competencia y otras funciones afines que le asigne su jefe inmediato. 

 
• Sub área de Servicios: 

 
A. Llevar un adecuado control de los equipos informáticos de la Corte Superior de Justicia, con 

la finalidad de optimizar el uso de los mismos y realizar, interna o externamente un adecuado 
mantenimiento preventivo y correctivo del equipamiento cuya garantía ha caducado. 

B. Brindar mantenimiento de hardware: verificación de conexiones de punto de red, 

impresoras, UPS, equipos de cómputo en general, llevando el registro actualizado. 

C. Participar en el análisis de Costo-Beneficio con la finalidad de determinar la viabilidad de 

contratar el servicio de mantenimiento de equipos informáticos. 

D. Determinar las necesidades de mantenimiento del equipamiento informático de la Corte 

Superior de Justicia, identificando las cantidades y tipos de repuestos a adquirir, en 

coordinación con el Área de Informática. 

E. Cumplir las funciones establecidas en la normatividad en vigencia que le corresponda dentro 
del ámbito de su competencia y otras funciones afines que le asigne su jefe inmediato. 

 
• Manejo de Sistemas SIGA, SIAF, SEACE y gestión en el aplicativo de Perú Compras, a través de los 

catálogos de Acuerdo Marco. 

 

 
CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE LA LIBERTAD 

Cargo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO II (Junio 2015 – Octubre 2015) 

Área: RECURSOS HUMANOS 

 
Trabajos Realizados: 

 
• Tramite documentario, clasificación y entrega de boletas y contratos de todo el personal de la Corte 

Superior de Justicia de la Libertad, apoyo para elaboración de PDT. 

• Recibir registrar, clasificar y archivar los diversos documentos que ingresan y salen de la Coordinación 
de Personal, llevándose el respectivo control y seguimiento. 

• Proyectar memos, oficios, informes y otros documentos de conformidad con las disposiciones de su 

Jefe inmediato. 

• Revisar e informar al Coordinador I de Personal sobre toda la correspondencia recibida y/o remitida. 

• Organizar y mantener actualizado el archivo de la Coordinación de Personal, velando por su 

conservación, seguridad y ubicación. 

• Atender al público usuario y proveedores de acuerdo al horario establecido por el Área de Personal. 

• Remitir documentos para la firma del Presidente y/o del Gerente de Administración Distrital de la 

Corte Superior de Justicia de la Libertad. 

• Velar por la confiabilidad de la información que maneja el Coordinación de Personal. 

 
 
 
 



CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE LA LIBERTAD 

Cargo: ASISTENTE DE COMUNICACIONES (Marzo 2014 – Abril 2015) 

Área: ARCHIVO CENTRAL 

 
Trabajos Realizados: 

 
• Recepción, clasificación, archivo, búsqueda, distribución y/o digitación de los procesos propios dela 

archivo central. 

• Supervisar los inventarios, la recepción y organización permanente de los expedientes de los órganos 
jurisdiccionales de la Corte Superior de Justicia. 

• Controlar la clasificación de los documentos y expedientes que son destinados para el Archivo 

General del Distrito Judicial, de acuerdo a las normas y procedimientos establecidos. 

• Ubicación de la documentación y expedientes que ingresan al Archivo General. 

• Mantener el orden, la limpieza, estado de conservación de expedientes y del ambiente asignado al 

archivo. 

• Verificar la salida y devolución de Expedientes del archivo. 

• Realizar búsqueda, des archivamiento y remisión al órgano jurisdiccional respectivo. 

• Emitir los reportes de ubicación en cada uno de las solicitudes. 

• Velar por la adecuada conservación y uso racional de los bienes a su cargo. 

 

NOR PERUANA DE TELECOMUNICACIONES S.A (Agosto 2008 – Febrero 2014) 

CARGO: AUXILIAR CONTABLE 

 
Empresa con más de 12 años de experiencia, dedicada a prestar servicios de telecomunicaciones en Radio y 

Canal de Tv bajo el nombre comercial de Radio Nova y Antena Norte Canal 35 de la ciudad de Trujillo. 

Oficina principal: Calle argentina N° 267 Urb. el recreo teléfono: 220609 

 
Trabajos Realizados: 

 
• Análisis e interpretación de los estados financieros. 

• Elaboración de los estados financieros anuales. 

• Declaraciones Juradas - PDT (D.J anuales- mensuales: 621.601,625) • Elaboración de contratos 

de trabajo y planillas de remuneraciones. 

• Liquidación de beneficios sociales de los trabajadores. 

• Actualización de libros y documentos contables. 

• Conciliaciones bancarias de las cuentas corrientes. 

• Aplicación del nuevo plan contable general empresarial en la empresa. 

• Gestiones de las principales Obligaciones del Contribuyente. 

 
 

TRANSPORTES ECD NEGREIROS SAC (Enero 2008 – Junio 2008) 
 

Empresa privada con más de 8 años de experiencia, dedicada al trasporte de carga pesada en la libertad y la 

compra y venta de carbón de piedra al por mayor y menor para las empresas siderúrgicas más importantes 

del medio. 

Oficina principal: Mza. H Lote 35 Urb. Miraflores teléfono: 211174 

 

 

 



 
Cargo: Asistente de Contabilidad. 

Trabajos Realizados 

 
• Elaboración de Informes Financieros e Inventarios 

• Elaboración de declaraciones Juradas – PDT (Planilla electrónica, IGV-Renta) 

• Actualización de libros y documentos contables. 

• Cálculo de la planilla de remuneraciones de los trabajadores. 

• Elaboración de boletas de pago de los trabajadores. 

• Cálculo de gratificaciones, vacaciones y cts. 

• Liquidación de beneficios sociales. 

• Elaboración de Facturas, Guías de remisión remitente y Guías de remisión transportista 

 

VICENTE DELFÍN CABADA SAC                                             (Setiembre 2007 – Diciembre 2007) 

Empresa con más de 20 años de experiencia, en la venta de combustible y lubricantes para el parque 

automotor de la ciudad de Trujillo. Oficina principal: Av. La marina N°1160 Ovalo Grau teléfono: 235071 

 
 

Cargo: Asistente de Almacén Trabajos Realizados 

 
• Control de ingreso de galonajes de combustible a los tanques. 

• Digitación de comprobantes de ingreso de combustible a los tanques. 

• Facturación de las ventas de combustible mediante un sistema computarizado. 
 
 
 

PRINCIPALES HABILIDADES 
 

• Alta capacidad analítica y pensamiento estratégico. 

• Trabajo bajo presión. 

• Rapidez en aprendizaje y clara comunicación. 

• Buenas relaciones personales. 



 

 

CERTIFICACION 
 

CERTIFICADO DEL ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES DEL 

ESTADO 

ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO 
 
 

 
ACTUALIZACION PROFESIONAL 

 

• CURSO ESPECIALIZADO – “CURSO DE ESPECIALIZACION DE AUDITOR INDEPENDIENTE” – COLEGIO DE 
CONTADORES PUBLICOS DE LA LIBERTAD” – Realizado del 18 de setiembre al 25 de octubre del 2024. 

• DIPLOMADO ESPECIALIZADO - “DIPLOMADO ESPECIALIZADO EN DERECHO ADMINISTRATIVO 
DISCIPLINARIO”  – CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE LA LIBERTAD. 

 

• TALLER – “PREPARACION PARA EL EXAMEN DE CERTIFICACION OSCE” – CENTRO DE CAPACITACION Y 
ASESORIA EN DIRECCION PUBLICA – Realizado del 05 al 15 de abril 2024 – Duración de 80 horas lectivas. 

 

• CURSO VIRTUAL – “CONOCIMIENTOS BASICOS SOBRE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIAMIENTO DEL 
TERRORISMO” – LA SUPERINTENDENCIA DE BANCA, SEGUROS Y ADMINISTRADORAS PRIVADAS DE FONDO 
DE PENSIONES – Realizado del 28 de febrero al 12 de marzo del 2024 - Duración de 3 horas lectivas . 

 

• CONSTANCIA DE PARTICIPACION – “ERRORES FRECUENTES EN LA ADMINISION, EVALUACION Y 
CALIFICACION DE OFERTAS”, LOS CONTENIDOS DE ESTA CONFERENCIA ESTÁN ENMARCADOS EN LA LEY N° 
30225 Y SU REGLAMENTO, VIGENTE DESDE ENERO EL AÑO 2016 – ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS 
CONTRATACIONES DEL ESTADO - 0SCE - Realizado el 12 de diciembre del 2023. 
 

• CURSO – APLICACIÓN DE LA PENALIDAD POR MORA Y OTRAS PENALIDADES – CENTRO DE CAPACITACION Y 
ASESORIA EN DIRECCION PUBLICA – Realizado del 14 al 27 de setiembre del 2022 - Duración de 40 horas 
lectivas . 

 
• DIPLOMADO –“ ESPECIALIZADO EN GESTION DE LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO” - CENTRO DE 

CAPACITACION Y ASESORIA EN DIRECCION PUBLICA – Realizado del 22 de Abril al 20 de junio del 2022 – 
Duración de 200 horas lectivas. 

 
• SEMINARIO – “CASO PRACTICO DEL TOMA RAZON SEACE” - CENTRO DE CAPACITACION Y ASESORIA 

EN DIRECCION PUBLICA – Realizado el 13 de Mayo del 2022 – Duración de 12 horas lectivas. 
 

• CHARLA –“IMPORTANCIA, EVOLUCION Y DESARROLLO DE LA CONTRATACION PUBLICA EN EL PERU” – ESCUELA 
NACIONAL DE CONTROL – Realizado el 08 de febrero del 2022 – Duración una (1) hora. 

 
• TALLER - PREPARACIÓN PARA LA CERTIFICACIÓN DEL OSCE” - CENTRO DE CAPACITACION Y ASESORIA EN 

DIRECCION PUBLICA – Realizado el 25 de Setiembre al 16 de Octubre 2021 - Duración de 80 horas lectivas . 

 

• SEMINARIO “ELABORACIÓN DE BASES DE ACUERDO A LAS ULTIMAS DISPOSICIONES APROBADAS POR EL 

OSCE (VIGENTES DESDE EL 12 DE JULIO DE 2021, DE ACUERDO CON LA RESOLUCIÓN DE PRESIDENCIA N° 

N° 100-2021- OSCE/PRE)” – Duración de 12 horas lectivas. 

 



• CURSO “SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACION FINANCIERA – SIAF” - INSTITUTO DE FORMACION 

CAPACITACION COMERCIO DEL PERU – IFOCAP – LIMA – Realizado los días 07 al 26 de Octubre del 2019 

– Duración 150 horas lectivas (4 créditos). 

 
• CURSO “GESTION PUBLICA” - INSTITUTO DE FORMACION CAPACITACION COMERCIO DEL PERU – IFOCAP 

– LIMA – Realizado los días 02 al 28 de septiembre del 2019 – Duración 150 horas lectivas (4 créditos). 

 

• CURSO “SISTEMA INTEGRADO DE GESTION ADMINISTRATIVA – SIGA” – INSTITUTO DE FORMACION 
CAPACITACION COMERCIO DEL PERU – IFOCAP – LIMA – Realizado los días 05 al 31 de agosto del 2019 – 

Duración 150 horas lectivas (4 créditos) 

 
• DIPLOMADO “FISCALIZACION Y AUDITORIA TRIBUTARIA” – COLEGIO DE CONTADORES PÚBLICOS DE LA 

LIBERTAD - Realizado del 06 de Julio al 10 de agosto 2019 – Duración de 120 Horas Académicas. 
 

• CURSO DE ESPECIALIZACION “NUEVAS TENDENCIAS EN LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO- 

D.LEG 1444 Y D.S.344-2018-EF – COLEGIO DE ECONOMISTAS DE LIMA Y EL CENTRO DE 

CAPACITACIÓN Y ESPECIALIZACIÓN PROFESIONAL – CENCAEP – Realizado del 26 de enero al 23 de 

febrero del 2019 – Duración de 120 Horas lectivas. 

 
• CONFERENCIA VIRTUAL INTERNACIONAL (WEBINAR) “EVALUACION DE IMPACTO DE POLITICAS PUBLICAS Y 

BIG DATA” – CENTRO LATINOAMERICANO DE ADMINISTRACIÓN PARA EL DESARROLLO CLAD – Realizado el 31 
de enero del 2019 – Durante 90 minutos. 

 
• SEMINARIO “NUEVO REGLAMENTO DE CONTRATACIONES DEL ESTADO” – DESARROLLADO EN EL MARCO 

DEL D.S. Nª 344-2018-EF - ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO 

–OSCE – Realizado el 22 de enero 2019 - Durante 04 Horas. 
 

• SEMINARIO -  “NUEVO REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO – D.S.344-2018- EF” 

– CENTRO DE CAPACITACIÓN Y ESPECIALIZACIÓN PROFESIONAL – CENCAEP – Realizado el 19 de enero 
del 2019 – Durante 20 Horas lectivas. 

 

• SEMINARIO - “EJECUCION PRESUPUESTAL DE LAS CONTRATACIONES Y CIERRE CONTABLE 
EJERCICIO CONTABLE 2017“- CONECTAMEF – COLEGIO DE CONTADORES PÚBLICOS DE LA 

LIBERTAD – Realizado el 09 de febrero 2018 - Durante 05 Horas académicas. 

 
• CHARLA - “PERU COMPRAS: OPTIMIZANDO LAS CONTRATACIONES PUBLICAS” – CENTRAL DE 

COMPRAS PÚBLICAS – PERU COMPRAS – Realizado el 01 de diciembre 2017 – Durante 07 Horas lectivas. 

 

• CHARLA INFORMATIVA - “ALCANCES DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO Y SU 

REGLAMENTO MODIFICADOS MEDIANTE DECRETO LEGISLATIVO N° 1341 Y DECRETO SUPREMO 

N°056-2017-EF” - ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO –OSCE – 

Realizado el 30 de mayo 2017 Durante 08 Horas. 

 
• CURSO DE ACTUALIZACIÓN - “MODIFICACIONES A LA LEY DE CONTRATACIONES- DECRETO 

LEGISLATIVO N° 1341” - INSTITUTO ACADÉMICO DE GESTIÓN PUBLICA & DESARROLLO INTEGRAL DE 

CAPACIDADES – Realizado el 28 de enero 2017 – Duración 20 Horas Lectivas. 

 

• CURSO DE ESPECIALIZACIÓN EN LEGISLACION LABORAL – “INSTITUTO DE INVESTIGACIONES 
SOCIALES” - FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO – Realizados 

los días del 05 de noviembre al 17 de diciembre 2016 – Durante 200 Horas. 

 
• TALLER DE CAPACITACIÓN  - “PROCESO DE FALTAS EN LOS JUZGADOS DE PAZ DENTRO DEL 

MARCO DE LA LEY Nº 29824” - CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE LA LIBERTAD OFICINA DISTRITAL 

DE APOYO A LA JUSTICIA DE PAZ ODAJUP – LL- Realizado el 26 de agosto 2016. 
 
 

• PARTICIPANTE Al “CICLO DE CONFERENCIAS INTERDICIPLINARIAS”- CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA 



DE LA LIBERTAD ASOCIACIÓN DE DAMAS PODER JUDICIAL LA LIBERTAD – Realizado los días 27 de 

mayo y 10 de junio 2016. 

 

 
• CURSO DE “ESPECIALIZACION GESTION ESTRATEGICA EN LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO LEY 

N° 30225 Y D.S. N°350-2015-EF” –ASOCIACION CIVIL CENTRO DE CAPACITACIÓN Y ESPECIALIZACIÓN 

PROFESIONAL CENCAEP, EN CONVENIO CON EL ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS 

CONTRATACIONES DEL ESTADO - OSCE- Realizado el 19 de marzo al 23 de abril 2016 – Durante 80 Horas 

Lectivas. 

 

 
• ASISTENTE EN EL “SEMINARIO DE CAPACITACION PARA MAGISTRADOS EN REGIMEN LABORAL DE 

LA ADMINISTRACION PUBLICA, DERECHO TRIBUTARIO Y PRESUPUESTARIO” - CORTE SUPERIOR DE 

JUSTICIA DE LA LIBERTAD – Realizado el 08 de abril 2016. 

 

 
• ASISTENTE EN EL CICLO CONFERENCIA “ANALISIS SOBRE TEMAS RELEVANTES EN MATERIA 

JURIDICA” – FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS POLÍTICAS DE LA CSJLL ASOCIACIÓN DE DAMAS 

PODER JUDICIAL – CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE LA 

LIBERTAD - Realizado el 10 de abril 2015. 

 

 
• PROGRAMA “HABILIDADES EJECUTIVAS” - CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE LA LIBERTAD – 

Realizado desde el mes de agosto al mes de Setiembre 2014 – Durante 30 Horas pedagógicas. 

 

• CURSO “JUSTICIA JUVENIL: ANALISIS DEL INTERNAMIENTO PREVENTIVO Y MEDIDAS SOCIO – EDUCATIVAS” 
- CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE LA LIBERTAD – Realizado el 28 de agosto 

2014 – Durante 03 Horas académicas. 

 

 
• JORNADA DE CAPACITACIÓN EN ARCHIVÍSTICA “LOS DOCUMENTOS JUDICIALES Y SU 

IMPORTANCIA PARA LA ADMINISTRACION Y LA CULTURA” – CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE LA 

LIBERTAD – Realizado los días 14 y 15 de agosto 2014 – Durante 08 Horas cronológicas. 

 
• PARTICIPANTE DE LA CONFERENCIA “LA REFORMA PROCESAL LABORAL: ENFOQUE COMPARADO - LA 

CONSTITUCIONALIZACION DEL DERECHO LABORAL” - CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE LA LIBERTAD 
– Realizado el 07 de Julio 2014 – Duración 04 Horas Académicas. 

 
• CURSO TALLER “CIERRE CONTABLE Y TRIBUTARIO 2012 Y APERTURA 2013” – COLEGIO DE 

CONTADORES DE LA LIBERTAD – Realizado los días 19 y 20 de enero 2013 – Duración 12 horas lectivas. 

 

 
• PARTICIPACION EN LA LECCIÓN “CERTIFICADOS DE ATRIBUCION DE RENTAS Y CERTIFICADO DE 

RETENCIONES – INSTITUTO PACIFICO ACTUALIDAD EMPRESARIAL INVESTIGACION Y NEGOCIOS – 
Realizado el 22 de agosto 2012. 

 
• SEMINARIO “ACTUALIZACION LABORAL, T-REGISTRO Y PLANILLAS ELECTRONICAS EN EL SECTOR 

PRIVADO” – INSTITUTO PACIFICO ACTUALIDAD EMPRESARIAL INVESTIGACION Y 

NEGOCIOS - Realizado el 03 de diciembre 2011 – Duración 12 Horas Académicas. 

 
• SEMINARIO – TALLER “ELABORACION, REDACCION Y SUSTENTACION DE TESIS EN   POSTGRADO” – 

ESCUELA DE POSTGRADO UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO – Realizado los días 14 y 15 de octubre 2011 
– Duración 06 Horas académicas. 

 

• SEMINARIO DE ACTUALIZACIÓN CONTABLE “EL NUEVO PCGE Y LOS LIBROS ELECTRONICOS CON 
APLICACIÓN DE CONTASIS” – ESCUELA SUPERIOR DE INFORMÁTICA CONTABLE – ESICON - Realizado el 23 
de julio del 2010. 

 

 
• TALLER “HERRAMIENTAS PRACTICAS EN UN MERCADO LABORAL COMPETITIVO” – FACULTAD DE 

CIENCIAS EMPRESARIALES UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO – Realizado del 23 de mayo al 13 de junio del 

2009. 

 



 
• SEMINARIO TALLER “PROCEDIMIENTOS DE FISCALIZACION E INFRACCIONES Y SANCIONES” – 

ASOCIACIÓN DE INVESTIGACIÓN Y ESCUELA DE NEGOCIOS LA LIBERTAD – Realizados los días 14 y 15 de 
setiembre 2007. 

 

 
• ASISTENTE “II ENCUENTRO NACIONAL DE INTERCULTURALIDAD: HACIA UNA PRACTICA INTERCULTURAL 

EN UN MUNDO GLOBALIZADO” – PROGRAMA DE FORMACION GENERAL UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO – 
Realizado los días 23,24 y 25 de mayo del 2007 – Duración de 30 Horas. 

 
• PARTICIPANTE LA CONFERENCIA MAGISTRAL “GERENCIA DE PYMES” – ESCUELA INTERNACIONAL DE 

GERENCIA - EIGER – Realizado el 24 de enero del 2006. 

 

 
• I SEMINARIO “ESTRATEGIAS DE GESTION EMPRESARIAL” – SERVICIO NACIONAL

 DE ADIESTRAMIENTO EN TRABAJO INDUSTRIAL DIRECCION ZONAL LA LIBERTAD – SENATI – Realizado 
desde el 03.11.05 hasta el 04.11.2005 – Duración 10 Horas. 

 

• SEMINARIO – TALLER “LIDERAZGO Y GESTION EMPRESARIAL” – FACULTAD DE EDUCACION UNIVERSIDAD 
CESAR VALLEJO – Realizado del 13 al 15 de octubre del 2005 – Duración de 60 Horas. 

 
 
 

 

 

IDIOMAS 
 

• INGLES BÁSICO - CENTRO DE IDIOMAS DE POSGRADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL 

DE TRUJILLO – 20 de diciembre 2016 – Duración 160 horas académicas. 

 

 

COMPUTACION 

 
• OFIMATICA – Centro de Informática y Sistemas de la Universidad Privada Antenor Orrego NIVEL INTERMEDIO - 

octubre 2013 – Duración 30 horas académicas. 

 
• OFFICE TOOLS 2003 – SERVICIO NACIONAL DE NORMALIZACION, CAPACITACION E INVESTIGACION 

PARA LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION - SENCICO (MS. WINDOWS XP – MS. WORD 203 – MS. EXCEL 

2003 – MS POWER POINT 2003 – INTERNET EXPLORER – 31 de Diciembre del 2004 – Duración 72 horas. 

 

 
REFERENCIAS PERSONALES 

 

Disponibles a solicitud. 
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